Міністерство освіти і науки України
Одеська національна академія 
харчових технологій
ГРОМАДСЬКА СПІЛКА

«ХОЛОДИЛЬНА АСОЦІАЦІЯ УКРАЇНИ»
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ПРОТОКОЛ
Спільної наради на представників від роботодавців холодильної галузі та представників фахових закладів вищої професійної освіти
24 квітня 2019 року
м. Одеса 
Черга денна:
1)Доповідь Голови Правління ГС «Холодильна асоціація України» Анашкіна С.В. – проблемні питання професійної освіти з боку роботодавців. Тезіси: 
- недостатня якість професійної освіти, особливо практичних навичок. Відсутність випускників на ринку праці, їх шлях до біржі праці, їх перспективи;

- причини, що до цього привели;
- кращі приклади світового досвіду можуть бути застосовані у галузі, ОНАХТ та ВНЗ  можуть очолити цей рух в своїх регіонах. Німецький досвід професійної дуальної освіти;

- які можливості відкриються для ВНЗ при участі у проекті ЕХАМ. Що потрібно для цього;
- які можливості відкриються для ВНЗ при участі у проекті з НЕАТ. Що потрібно для цього;

- необхідність імплементації Монреальського протоколу, участі у розробці законодавчіх актів, нормативів та стандартів для впровадження європейського законодавства у галузь;
- необхідність консолідованих зусиль з боку асоціації та навчальних закладів для об’єднання підприємств галузі та освітян з метою популяризації сектору холодильних технологій. Взаємне просування цінностей, ресурси ГС «ХАУ», участь у проектах; пропозиції щодо вступу до асоціації, розробка стандарту професії мехатронік з холодильних технологій ат обладнання;
- необхідність організації змагань з професійної майстерності на зразок World Scills;
- необхідність застосування ВНЗ для наукових розробок українських технологій в холодильному секторі;

- необхідність щорічного стажування викладачів та аспірантів на реальному виробництв та у компаніях галузі;
- необхідність проведення обміну студентами та залучення європейських колег для навчання студентів ВНЗ;
- необхідність забезпечення фаховою літературою та створення на базі сайту ГС «ХАУ» єдиної бази знань для студентів(література, програми та ін.)
2)Доповідь Хмельнюк М.Г. – зав.кафедрою ОНАХТ, Комітет ГС «ХАУ» по співпраці з науковими та навчальними закладами:
- проблеми ВНЗ у профорієнтаційних питаннях;

- проблеми ВНЗ у наповненні факультетів;

- проблеми ВНЗ стосовно проходження практики студентами;

- проблеми ВНЗ стосовно матеріального забезпечення навчального процесу;
- необхідність популяризації фаху холодильної справи. Створення традицій та затвердження професійного свята фахівців галузі;

- можливості ВНЗ для роботодавців та асоціації;

Співдоповіді та обговорення:

…….

…….

…….

Склад присутніх
Анашкін Сергій Володимирович – голова правління, ГС «Холодильна асоціація України», голова комітету ГС «ХАУ» по співпраці з державними органами влади та місцевим самоврядуванням;
Трішин Федір Анатолійович - голова оргкомітету, проректор з науково-педагогічної та  навчальної роботи ОНАХТ, к.т.н., доцент;

Мураховський Валерій Генріхович - заступники голови, директор навчально-методичного центру забезпечення якості вищої освіти, к.ф-н.н., доцент;

Жихарєва Наталя Віталіївна - заступники голови, декан факультету низькотемпературної техніки та інженерної механіки, к.т.н., доцент;

Грудка Богдан Геннадійович - секретар оргкомітету, асистент кафедри кріогенної техніки, к.т.н.;

Кананихіна Олена Миколаївна - проректор з науково-педагогічної та виховної роботи, соціальних питань, оздоровлення і спорту, к.т.н., доцент;

Косой Борис Володимирович - директор навчально-наукового інституту холоду, кріотехнологій та екоенергетики ім. В.С. Мартиновського д.т.н.;

Хмельнюк Михайло Георгійович - завідувач кафедрою холодильних установок і кондиціювання повітря, д.т.н.;

Буданов Василь Олексійович - доцент кафедри холодильних установок і кондиціювання повітря, к.т.н.;

Морозюк Лариса Іванівна - професор кафедри кріогенної техніки, д.т.н.;

За результатами круглого столу 

ПОСТАНОВИЛИ:

1)Створити спільне інформаційне поле на базі офіційного сайту ГС «Холодильна асоціація України»;
2)Підготувати засідання круглих столів та запросити роботодавців у м. Київ, м. Миколаїв, м. Суми(у Харкові та Одесі круглі столи проведено);
3)Створити науково-технічний консорціум між ВНЗ та з залученням ГС «Холодильна асоціація України» для консолідованого опрацювання законопроектів, нормативів та стандартів, що пов’язані з діяльністю галузі;
4)Опрацювати питання створення робочої групи та розробки Положення про конкурс професійної майстерності для спеціальностей холодильної галузі та підготуватись до його проведення у 2020 році. Головний приз для переможця – подорож на Чилвента 2020;
5)Створити робочу групу для розробки та корегування на вимоги ринку та роботодавців нових стандартів професій для холодильної галузі;
6)Створити перелік можливостей ВНЗ для співпраці з роботодавцями та участі у проектах;
7)Створити перелік наявної технічної літератури та провести аналіз щодо необхідного її обсягу для навчання студентів, оновлення її та редагування;
8)……
Підписи присутніх:

_________________________________________

_________________________________________

_________________________________________
